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Açıktan atanma (KPSS-KPÖMSS-Terör-3713 SK. 
vb.) ile Üniversitemize yerleştirilen aday 

memurların eğitimi (temel eğitim, hazırlayıcı 
eğitim ve staj eğitimi) başlar.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Personel Daire Başkanlığı tarafından ders 
verecek eğitimciler tespit edilerek eğitim 

takvimi hazırlanır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Hazırlanan eğitim takvimi doğrultusunda aday memur 
eğitimleri yapılır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Yapılan eğitim sonunda sınavları yapılarak sonuçlandırılır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Rektörlük Makamının Onayına sunulur.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Sınav sonucunda başarılı olan aday memurun 
birim amirinin teklifi ile yasal süresi içerisinde 

asaleti tasdik edilir.

REKTÖRREKTÖR

Sınav sonucunda başarısız olan aday 
memur eğitime tabi tutulur.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Aday memur 
başarılı oldu mu?

EVET HAYIR

Aday memurların eğitim programı içeriği ve sınav başarı 
durumları Devlet Personel Başkanlığına rapor edilir.

PDB İnsan Kaynakları Birimi




