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';_5' Veri ve GOsterge YOnetimi Personeli Gorev Tanimi

Gorev Adi: Veri ve Gosterge Yonetimi Personeli
Kod: GT454

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Etiket sorumlularindan gelen “PP.5.2.FR.0037-G0sterge Hazirlama Tablosu”nunda belirtilen gostergeleri KALEM yazilimina girmek,

« ilgili géstergelere iliskin verileri tanimlamak ve verilerin tekrara diismesini engellemek,

e Veri ve gosterge glincelleme islemlerini yapmak,

e Veri ve hedef giris donemlerini KALEM’de belirlemek,

e Veri ve hedef giris donemlerini birimlere duyurmak Uzere yazi yazmak,

* Veri ve hedef giris donemi tamamlandiginda eksik veri veya hedef girisi yapan birimleri tespit etmek ve ilgili birimlerin kalite
sorumlularina veri ve hedef giris yapmalari konusunda gerekli uyariyr yapmak,

e Sureg sorumlusu tarafindan veri ve hedeflerin hatal girislerin dizeltiimesine dair yazi geldiginde sistem Uzerinde gerekli

duzeltmeleri yapmak,
e izleme raporlarini, toplanan verilerin degerlendirilmesi icin belirlenen araliklarla (ist yéneticiye sunmak.

Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuatl takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacagdi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghg ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
o Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

o geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu
Diger Veri ve Gosterge Personeli
Aranan Nitelikler

En az lisans mezunu olmak

PP5.2.GT.0454, R1, Eylul 2022 Sayfa 1/
Bu doktiimanin basili hali kontrolstiz dokiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz. 1


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/151587
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